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Resumo

A industria de confecgao goiana tem apresentado crescimento expressivo nos ultimos anos e buscado
avancar na posicéo de polo de moda no Brasil. Esse ramo de atividade é um dos que mais contribui
para o desenvolvimento econdmico e geragao de emprego no estado de Goias na atualidade. Tendo em
vista sua relevancia econdmica e social, este estudo tem como objetivo apresentar um panorama geral
da estrutura produtiva dessa industria no municipio de Goiania e o perfil dos trabalhadores. A pesquisa
é descritiva, com abordagem quantitativa. As informagdes foram retiradas do banco de dados da RAIS
e do Censo. Os resultados revelam que a industria de confec¢do em Goiénia apresenta o seguinte
panorama: a maioria dos estabelecimentos sé@o microempresas, empregam de um a quatro funcionarios.
Quanto ao perfil dos trabalhadores, a maioria possui pouca escolaridade e baixa remuneracao, as
mulheres predominam na atividade.
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Abstract

The manufacturing industry in Goias has shown significant growth in recent years and sought to advance
in the position of fashion pole in Brazil. This branch of activity is one of the most important contributors to
economic development and job creation in the state of Goias today. Considering its economic and social
relevance, this study aims to present an overview of the productive structure of this industry in the city
of Goiania and the profile of the workers. The research is descriptive, with a quantitative approach. The
information was taken from the RAIS database and the Census. The results show that the confection
industry in Goiania presents the following scenario: most establishments are micro-enterprises, employ
one to four employees. As for the profile of the workers, the majority have little education and low
remuneration, women predominate in the activity.
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As transformagbes que ocorreram nos ultimos séculos impactaram significativamente a
economia e 0 mundo do trabalho. Tais transformacdes tém inicio com o advento do liberalismo ocorrido
na Europa Ocidental no século XVII e XVIII2. Na perspectiva do liberalismo, o Estado deveria ter uma
menor intervengao na esfera econdmica, restringindo seu papel a proporcionar a livre concorréncia e 0
direito a propriedade individual.

A abrangéncia das ideias do pensamento liberal culminou na fundamentagao tedrica do Estado
Liberal, em que o Estado passa a adotar uma postura de Welfare State (Estado Social) e implementa
um conjunto de politicas publicas para melhorar as condigdes de vida da classe trabalhadora. Para
tanto, o Estado passa a colaborar com o sistema liberal através de estratégias voltadas para o controle
de politicas fiscais e monetarias, objetivando garantir o emprego da classe trabalhadora (HARVEY,
2012).

Todavia, as dificuldades provocadas pela Segunda Guerra Mundial (1945) levam ao fim as
politicas de bem-estar-social e ao surgimento do neoliberalismo®. Tal mudanga foi vista como uma
solucdo a complexa conjuntura politica/leconémica, as necessidades de ajustes econdmicos e a crise
do petroleo nos anos de 1970. Para tanto, foi necesséario adotar um conjunto de medidas neoliberais,
tais como estabilidade monetaria, reformas fiscais, privatizagdes, redugao do custo no setor produtivo
e no comércio internacional (HELOANI; MACEDO; CASSIOLOTO, 2010).

A adogao do neoliberalismo provocou profundas mudangas no mundo do trabalho, com
implicagOes diretas e indiretas na vida dos trabalhadores. Na esfera publica e privada, as organizagoes
passaram a adotar novas tecnologias de gestdo e organizagdo do trabalho. Os temas e conceitos
utilizados no interior dessas organizagdes foram: empregabilidade; desregulamentagéo; privatizagao;
mercado; downsizing, terceirizacao; flexibilizacdo; administragcdo publica gerencial; administragdo
participativa, dentre outras (HELOANI; MACEDO; CASSIOLOTO, 2010).

O neoliberalsimo trouxe, além de mudangas no mundo do trabalho, novas exigéncias para
o trabalhador. As exigéncias estdo relacionadas a iniciativa, capacidade cognitiva, de raciocinio
l6gico e criatividade, com a finalidade de dar respostas aos problemas. Tais mudangas tiveram como
consequéncias o0 aumento do desemprego e do trabalho informal, as terceirizagdes, contratos de
trabalho temporarios, part-time, cooperativado, em domicilio, auténomo, dentre outros (ANTUNES,
2008).

Dentre os varios setores que buscaram se adequar as transformagées e ao movimento neoliberal,
destaca-se o da industria de confecgdo. Essa industria se constitui como um dos mais importantes
setores da economia. A contribuigdo dessa industria se deve, principalmente, a sua grande capacidade
de absorver mao de obra, fator essencial para paises em desenvolvimento.

Sua origem advém do trabalho familiar, cuja configuragéo produtiva esta estruturada em uma
pequena produgao realizada por uma grande quantidade de pequenas unidades produtivas, produtos
artesanais e industriais, e predominancia de trabalhadores do sexo feminino.

O principal objetivo desse artigo é, portanto, apresentar um panorama da industria de confecgéo
no municipio de Goiania-GO*, mostrando sua estrutura produtiva e o perfil dos trabalhadores. A
industria de confec¢do em Goidnia assume papel relevante na economia local, sendo fonte de geragao

2 As ideias advindas do pensamento liberal foram inicialmente adotadas na Gra-Bretanha e passaram a ser objeto de
estudos na economia. Adam Smith foi o precursor na concepgao de uma teorizagédo que fundamentasse o liberalismo. Sua
obra A riqueza das nagdes, publicada em 1976, defendia o afastamento do Estado na economia, alegando que o proprio
mercado seria o regulador na distribuicdo de bens na sociedade.

% A participagdo do Estado na economia, na conjuntura do neoliberalismo, era de um Estado Minimo, com pouca atuagéo na
economia, denominado Estado Neoliberal.

+ 0 setor de confecgdo é objeto da tese de doutorado desenvolvida por esta autora na Universidade Federal de Goias -
UFG.
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de empregos para milhares de trabalhadores.

Além dessa introdugéo e das consideragdes finais, este texto é composto por duas partes. A
primeira apresenta uma breve discussao teorica sobre a industria de confecgéo. A segunda apresenta
os resultados da pesquisa, mostrando a estrutura da industria de confecgao da capital goiana e o perfil
dos trabalhadores.

No que tange a metodologia, este estudo se constitui de uma pesquisa de carater descritivo®,
com abordagem quantitativa. Foi realizada uma pesquisa bibliografica visando descrever a industria de
confecgdo na perspectiva de autores da economia, psicologia e sociologia. Quanto a fonte de dados,
foram utilizadas informagdes da Relagdo Anual de Informagdes Sociais do Ministério do Trabalho e
Emprego (RAIS/MTE) e do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE - Censo).

2. Caracterizacao da industra de confeccao

O setor téxtil e de confecgao emergiu no contexto da Revolugao Industrial na Inglaterra, na
segunda metade do século XVIII, e se constitui como uma das atividades tradicionais na passagem
da manufatura para a grande industria, periodo marcado por grandes transformagdes no processo de
producao e nas condigdes de trabalho.

Marx (1983), ao estudar a industria do vestuario no seu processo de industrializagdo capitalista,
postula que a transformacdo no modo de produgdo resultou em uma divisdo social do trabalho. O
detentor do capital comprava os recursos de produgao, matéria-prima, maquinas, ferramentas e forga
de trabalho para a manufatura de produtos em grande escala.

O sistema de industrializagdo da época era baseado na intensificagdo do uso de maquinario
no processo de manufatura. Contudo, a medida que a maquinaria era empregada na manufatura, a
forca muscular se tornava dispensavel. A tecnologia aplicada a industria do vestuario — confecgdes,
alfaiataria, fabricacédo de sapatos, costura, chapelaria — era a maquina de costura (MARX, 1983).

Aproducao elevada na industria de confecgao teve como corolario a precariedade das condi¢oes
de trabalho, caracterizada por baixos salarios e longas jornadas. O trabalhador recebia 0 minimo de
salario necessario para vegetar miseramente, somado ao maximo de tempo de trabalho humanamente
possivel (MARX, 1983).

O crescimento da industria do vestuario e de estabelecimentos comerciais resultou em uma
substancial ampliagdo da mao de obra. Todavia, o trabalho realizado passou a ser exercido fora
do ambiente da manufatura ou dos estabelecimentos comerciais, dando inicio a um novo perfil de
trabalhador: o trabalhador externo.

No que tange a cadeia produtiva da industria de confecgdo, esta é composta por diversos
segmentos, tais como: produgcdo de matéria-prima, fiagdo, tecelagem/malharia, acabamento/
beneficiamento, confecgdo e comércio — atacado e varejo (AMORIM, 2003; RECH; COSTA, 2009), tal
como apresenta a Figura 1.

Figura | - Cadeia produtiva da indistria de confeccao
|;[:'1|l::::-::¢a:;iﬂfq Fiacdo Tecelagem/ Acabamento/ Confeccio Comércio
Atenia-| * Malharia Reneficiament Varejo/atacado

Fonte: Elaborada pela autora com base nos dados de Amorim (2003), Rech e Costa (2009),

Segundo Gil (2008), a pesquisa descritiva visa descrever as caracteristicas de determinada populagdo ou fendmeno, ou
ainda, a relagéo entre variaveis.
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A cadeia produtiva téxtil e de confecg¢bes se inicia com a produgdo da matéria-prima, que
inclui as fibras e/ou filamentos, que seguem para a etapa de fiagdo, sendo transformados em fios,
onde seguem para a etapa de tecelagem (que fabrica os tecidos planos) ou para a malharia (tecidos
de malha). Posteriormente, passam para a etapa de acabamento/beneficiamento; logo apds, seguem
para a etapa da confecg¢do. Finalmente, as pecas elaboradas seguem para o0 mercado, que é composto
pelos canais de distribuicdo e comercializagdo: atacado e varejo (RECH, 2006; RECH; COSTA, 2009).

Quanto as etapas do processo produtivo na industria de confecgao, estas sdo: idealizagédo
(criacdo, design), preparagdo (modelagem, gradeamento, corte), montagem (costura, overloque) e
acabamento (caseamento, botdes, limpeza, passadoria) (ABREU, 1986; NUNES; CAMPOQOS, 2006;
CASTRO, 2004; CASTRO; BRITO, 2006), tal qual indica a Figura 2.

Figura 2 — Etapas do processo produtivo da indistiia de confecgdo

| Idealizagdo i > [Pn.-p;u-agau I__ [}.Ionmgem — >

Fonte: Elaborada pela autora com base nos dados de ABREU (1986): NUNES: CAMPOS (2006):
CASTRO (2004); CASTRO; BRITO (2006).
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O emprego de inovagdes tecnoldgicas na industria de confecgao praticamente se restringe as
duas primeiras fases, com destaque para as etapas de desenho (uso de sistemas Computer Aided
Design — CAD) e maquinas operatrizes automatizadas para corte (sistemas Computer Aided Manufac-
turing — CAM). Todavia, a utilizagdo dessas tecnologias se restringe a empresas maiores, que produzem
em larga escala, restando a etapa de montagem o trabalho intensivo de costureiras em maquinas de
costura manual (NUNES; CAMPUS, 2006).

Abreu (1986), pioneira nos estudos sobre a industria do vestuario no Brasil, explicita que nos
paises desenvolvidos (Inglaterra e Franga) a industria assumiu formas acentuadas de exploragdo do
trabalho, tais como longas jornadas, intensificagao do trabalho, diviséo do trabalho, desqualificagéo do
trabalhador e a admissdo de mulheres e criangas nos postos de trabalho.

Segundo a autora, a producéo de roupas prontas estava baseada no emprego de trabalhadores
a domicilio, operando maquinas a pedal e fabricando artigos cortados em oficinas centrais pelos
comerciantes atacadistas, sob o sistema de subcontratagéo.

Abreu (1986) destaca quatro caracteristicas gerais da industria de confecgdo. Primeiro, o
reduzido impacto de inovagdes técnicas no setor como um todo. Os avancgos tecnoldgicos restringem-se
as grandes empresas e abrangem as areas de modelagem e corte de costura, sistemas computadorizados
de raio laser para cortar tecidos, maquinas de costura programadas por computadores®.

Segundo, a existéncia de uma estrutura industrial altamente heterogénea. Tal estrutura tem
em vista fugir da heterogeneidade da moda ao se concentrar nas areas onde os produtos sdo mais
padronizados, 0s quais podem ser elaborados com maior homogeneidade em diferentes estagbes do
ano e com ampla cobertura de mercados de grande extenséo, a exemplo de roupas intimas e jeans.

Terceiro, a alta divisibilidade do processo de produgao. A divisibilidade pode ser do ponto de
vista geografico (local, regional e global) ou na forma de organizar o trabalho. As tarefas de criagdo
e preparagdo (corte e modelagem) podem ser realizadas separadas do processo de costura. Essa
caracteristica favorece a externalizagdo da produgéo, principalmente a costura, mais intensiva em mao
de obra.

Quarto e ultimo, a importéncia da comercializagao, ou marketing. Por ser um setor altamente
influenciado pela moda, determinados produtos tém um ciclo de vida muito curto no mercado. Nesse

®Essas maquinas dispensam operadoras, mas sua utilizagdo é restrita a grandes empresas, que produzem em larga escala
e com capacidade de investir em bens duraveis mais sofisticados (ABREU, 1986).
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sentido, 0 sucesso das empresas do setor se torna altamente dependente de agbes e estratégias de
marketing.

No Brasil, o processo de industrializagdo foi tardio comparado aos paises industrializados.
Embora tardio, a industria de confecgao brasileira ganhou forga rapidamente. O estudo de Abreu (1986)
aponta que em 1920 a industria de confecgao j& se configurava como uma das mais importantes
da época, ficando atrds apenas da industria de alimentagdo e téxtil. Nessa época, “a industria de
confecgdes representava 14,9% dos estabelecimentos recenseados, empregava 10,7% do pessoal
ocupado em atividades industriais” (ABREU, 1986, p. 104).

A partir de 1940, a industria de confecgdo comega a perder participagdo no parque industrial
brasileiro, e s6 retoma seu crescimento a partir da década de 1970. Na década de 1990, a industria téxtil
e do vestuario passa por um processo de reestruturacao. A reestruturagao teve como ponto de partida a
abertura comercial e a competi¢ao globalizada. O processo de restruturagdo na industria de confecgao
trouxe maior flexibilidade ao processo produtivo, que assumiu diferentes formas de organizagcdo da
producao, a exemplo da terceirizagéo de trabalho a domicilio.

No que concerne a estrutura produtiva da industria de confecgao brasileira, esta € diversificada
em termos de quantidade, tamanho dos estabelecimentos e da mdo de obra empregada. Tais
caracteristicas sdo demostradas a seguir.

3. Industria de confeccao no Brasil e em Goias: consideracoes

sobre a estrutura produtiva

No que concerne ao numero de estabelecimento na industria de confecgdo no Brasil, no ano de
2013, a regido Sudeste ocupava o primeiro lugar (34.352), em seguida as demais regides, a saber: Sul
(20.369), Nordeste (10.532), Centro-Oeste (5.181), Norte (769) (RAIS, 2013).

Destaca-se, entretanto, que o movimento de desconcentragé@o das industrias nos ultimos anos
tem contribuido para uma redugdo no numero de estabelecimentos nas regides Sul e Sudeste, e um
aumento no numero de estabelecimentos nas regides Nordeste e Centro-Oeste (CASTRO, 2004).
Considerando apenas a regido Centro-Oeste, esta tem apresentado aumento continuo no numero de
estabelecimentos de confecgéo no periodo de 2010 a 2103, com variacdo relativa de 16,7% (RAIS,
2010, 2013).

Quanto ao numero total de vinculos ativos nas regides brasileiras, no ano de 2013, foi possivel
verificar que a regido Norte ocupava a primeira posi¢éo (7.886), seguida pelas demais regides, tais
como: Sudeste (482.819), Sul (303.018), Nordeste (177.296), Centro-Oeste (46.410). Esses numeros
agregados representam o numero total de vinculos ativos no Brasil (1.017.429).

A anélise por sexo indica que dentre o total de vinculos ativos no Brasil, 64% s&o ocupados por
trabalhadores do sexo feminino, e 36% pelo masculino (RAIS, 2013). Tais resultados corroboram com
as pesquisas realizadas na industria de confec¢do brasileira, as quais evidenciam a supremacia do
género feminino no setor (LEITE, 2004; NUNES; CAMPOS, 2006; LIMA, 2009; VILASBOAS, 2015).

No que se refere ao salario médio em reais, os dados da RAIS (2013) revelam que a regido
Sul tem o maior salario (R$ 1.299,74), seguida das demais regides, tais como: Sudeste (R$ 1.270,64),
Centro-Oeste (R$ 981,99), Nordeste (R$ 927,66), Norte (R$ 906,65).

A Tabela 1 mostra a participagdo de Goias na regido Centro-Oeste e nacionalmente. Em 2013,
Goias teve participagéo relativa de 58,6% no total de unidades industriais do vestuario na regido Centro-
Oeste, ressaltando sua importante contribuicdo na economia regional. Entretanto, comparando o ano
de 2010 a 2013, € possivel observar que houve redugdo no numero de estabelecimento (RAIS, 2013).

A época que o estado apresentou maior crescimento foi nos anos de 1995 a 2010, com uma
quantidade de estabelecimentos em torno de 1.066 e 3.435 respectivamente, demonstrando uma
variacgao relativa de 322,3% no periodo (RAIS, 2013).

Askesis|v.7|n.2|Julho/Dezembro-2018|108-118 Artigo|112




Tabela 1— Goias: Indastria de confecciio - Namero de estabelecimentos e participacio
relativa (%) (2010 - 2013)

Estabelecimentos | 2010f 2011] 2012 2013
Numero de estabelecinentos 3435 3.785 | 39016 3.037
Participagio % no Brasil | 3.2 54| 5.6 4.3
Participagio % no Centro-Oeste | 7.4 719 | 774 58,6

Fonte: RAIS/MTE. Elaboragio da antora,

No que tange ao numero de vinculos ativos, em 2013, a regido Centro-Oeste contava com
46.410 vinculos. A participacdo de Goias nesse total foi de 69%; ja no Brasil, sua participagéo foi de
3,1% (Tabela 2). Comparando o ano de 2010 com o ano de 2013, nota-se que houve crescimento no
numero de vinculos ativos no setor.

Tabela 2 - Goias: Indastria de confeccio - Numero de vinculos atives (2010- 201.3)

2014 2011 2012 2013
Goids 27.568 28949 31.196| 31922
Centro Oeste 41.318 43.197 46.123 46.410
Total Brasil 1.036.949 1.024.960 1.011.714 1.017.429

Fonte: RAIS/MTE. Elaboragio da autora.

A analise por sexo indica que dos 31.922 vinculos ativos na industria de confecgao no estado de
Goias, as mulheres representam 67%, os homens 33%. Tal resultado se aproxima dos dados levantados
para o Brasil no mesmo periodo, o qual apresentou a média de 64% para o feminino, e 36% para o
masculino (RAIS, 2013).

No que tange ao porte dos estabelecimentos na industria de confeccdo em Goias, estes se
configuram como microempresas, a maioria empregando de um a quatro funcionarios.

Com relagdo ao perfil dos trabalhadores na industria de confec¢do em Goias, os dados da
RAIS (2013) revelam que as mulheres séo maioria no segmento. Dentre os 31.922 trabalhadores, as
mulheres representam 64%, os homens, 36%. No que tange a faixa etaria, a maioria tém entre 30 e
39 anos de idade. A faixa salarial média predominante vai de um a dois salarios minimos. O nivel de
instrugdo mais expressivo € o ensino médio completo.

O crescimento da industria de confecgao na regido Centro-Oeste permitiu que o estado de Goias
se tornasse um dos principais polos confeccionistas do Brasil. O estado assume a posic¢ao de terceiro
maior polo brasileiro do setor de vestuario do pais. Com produgao diversificada, o estado produz mais
de 5 milhdes de pecas por més (SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E PLANEJAMENTO DE
GOIAS - SEGPLAN, 2013).

A industria goiana se divide entre os segmentos de modinha, moda feminina, moda praia,
lingerie, moda infantil e jeans. Os atributos dos produtos séo qualidade e pregos baixos. Nos ultimos
anos, outros paises tém se interessado pela moda goiana, fato que permitiu a exportagdo de vestuario
para os Estados Unidos, Italia, Franga, Espanha e os paises do Mercosul.

A industria de confecgdo em Goias concentra-se, principalmente, nos municipios de Goiania,
Jaragua, Aparecida de Goiania, Trindade, Anapolis, Jatai, Rio Verde, Catalao, Senador Canedo e
Inhumas.

O polo de confec¢do com maior destaque no estado é o do municipio de Goiania. A cidade de
Goiénia esta localizada a 240 km da capital do Brasil, Brasilia, abriga uma populagéo de 1.302.001
habitantes, sendo 47,7% do sexo masculino e 52,3% do sexo feminino (CENSO, 2010).

A seguir, € apresentado um panorama da industria de confecgéo em Goiania.
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4. Industria de confeccao em Goiania: estrutura produtiva e
perfil dos trabalhadores

As primeiras industrias de confeccdes em Goidnia surgiram por volta da década de 1950,
impulsionadas pelo aumento da populagcéo e pelo crescimento na demanda de bens de consumo e
servicos. A medida que a indUstria de confecgdo se desenvolvia e a atividade ganhava importancia na
economia local, novas industrias foram surgindo, tanto na grande capital como nos municipios goianos.
Na capital, as lojas de confecgbes se concentraram nas regides de Campinas, Fama, Marista.

Nas décadas de 1980 e 1990, mesmo diante de um cenério de crise e reestruturac¢ao do setor
de confec¢do no Brasil, houve um crescimento explosivo de micro e pequenas empresas de confecgao
em Goiania. Nos anos 2000, surge a regiao da Rua 44, no Setor Norte Ferroviario, sendo, atualmente,
a regidao com maior numero de lojas atacadistas de produtos do vestuario no municipio.

A localizagdo geografica de Goiania, no centro do pais e vizinho dos estados de Minas Gerais,
Bahia, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul e Tocantins, possibilitou o atendimento da demanda por
produtos confeccionados para estes e outros estados, fazendo da capital goiana um dos principais
polos de confecgédo do Brasil.

Aindustria de confec¢ao em Goiania € composta pelos seguintes elos: estamparias, lavanderias,
faccdes (de montagem e acabamento), lojas de confecgédo (varejo e atacado), fornecedores de matéria-
prima (aviamentos, tecidos etc.), representantes comercial, transportadoras.

Faz parte ainda da industria de confecgdo um grande nimero de prestadores de servigos néo
formalizados em atividades como bordados a maquina, manutengdo de maquinas e equipamentos,
representacao comercial e desenho de moldes, bordadeiras e demais trabalhos manuais.

Quanto ao numero de estabelecimentos e numero de vinculos ativos na industria de confecgéo
em Goiania, os dados da RAIS revelam que houve flutuagado no periodo de 2010 a 2015. Conforme
pode ser observado na Tabela 3, entre 0 ano de 2010 e 2013, o nimero de estabelecimentos se
manteve praticamente constante; ja no ano de 2014 e 2015 passa a apresentar uma queda continua. A
mesma situagé@o ocorre no numero de vinculos ativos, que se manteve praticamente estéavel até o ano
de 2013; do ano de 2014 para frente, esse numero comega a diminuir, com queda acentuada no ano de
2015 (RAIS, 2010-2015).

A queda no numero de estabelecimentos e nimero de vinculos a partir de 2014 esta relacionada
a crise econdmica e politica que tem se desenvolvido no pais a partir deste ano, cujas consequéncias
tém sido o fechamento de empresas e a demissdo de funcionarios como medida de redugédo de custos.

Tabela 3 — Godania - Nimero de estabelecimentos e niimero de vinculos ativos na indistria de
confeccio (2010- 2015)

Ano N, Empreendimentos | N. Vinculos ativos
2010 3.070 18.861
2011 3.031| 18.610
2012 2.983 18.607
2013 3.026 17.994
2014 2,894 17.170
2015 2.084| 14.977

Fonte: RAIS/MTE. Elaboragio da autora.

No que se refere ao porte dos estabelecimentos de confecgdes no municipio, predominam as
microempresas, um reduzido numero de empresas de pequeno porte e quase auséncia de médias e
grandes empresas. A supremacia de microempresas € uma caracteristica da industria de confecgao no
Brasil.

Quanto ao numero de vinculos de empregos por tamanho do estabelecimento, em Goiania, as
microempresas empregam um maior numero de trabalhadores, em seguida as pequenas empresas.
Sobre o uso de tecnologia na industria de confecgdo em Goiania, destaca-se o baixo uso. A maioria
utiliza apenas a maquina de corte.
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O levantamento do perfil dos trabalhadores indica que as mulheres sdo maioria nos postos de
trabalho regulamentado na indUstria de confec¢do em Goiania, no ano de 2015. Segundo os dados da
RAIS (2015) as mulheres somam 68%, os homens 32%. Pesquisa realizada por Nunes e Campos (2006),
e Pedroso (2008), na industria de confecgdo no municipio de Goiania, evidencia a predominancia de
mulheres na atividade, o que indica que essa caracteristica ainda permanece (Tabela 4).

Tabela 4 — Goiania: Ocupados segundo sexo na industria de confeccio (2015)
Ano Masculino Feminino Total
2015 4.856 10.121 14.977
Fonte: RAIS/MTE. Elaboragio da autora.

Em relacéo a faixa etaria dos trabalhadores na industria de confec¢do na capital, os dados da
RAIS (2015) revelam a predominancia de uma méo de obra madura e outra jovem. Em primeiro lugar
estdo as pessoas de faixa etaria entre 30 a 39 anos, 29%; em segundo, as pessoas com faixa etaria
entre 18 a 24 anos, 24% (Tabela 5). A faixa etaria de 30 a 39 anos € composta de 69% de mulheres,
e 31% de homens. Na faixa etaria de 18 a 24 anos, as mulheres representam 54%, os homens 46%.
A concentragado de mulheres com idade mais elevada € uma caracteristica da industria de confecgao
brasileira.

Tabela 5 — Goiania: Ocupados segundo a faixa etiaria na induastria de confeccio (2015)

Faixa etaria Quantidade de ocupados
15 a 17 anos 219
18 a 24 anos 3.548
25 a 29 anos 2601
30 a 39 anos 4.344
40 a 49 anos 2715
50 a 64 anos 1.489
65 ou mais 61
Total 14977

Fonte: RAIS/MTE. Elaboragdo da autora.

Quanto ao nivel de escolaridade, os dados da RAIS (2015) indicam que 66% dos trabalhadores

registrados na industria de confecgdo em Goiénia, no ano de 2015, possuem escolaridade entre o nivel
médio completo e o superior incompleto (Tabela 6).
Pesquisa realizada por Nunes e Campos (2006), mostrou que o grau de instrugdo dos trabalhadores
da industria de confecgdo em Goiénia, no ano de 2006, era de 52% no ensino fundamental completo,
e de 47% no ensino médio completo, 0 que indica que houve aumento no grau de instrugdo dos
trabalhadores de 2006 para 2015.

A anélise por sexo indica que tanto homens quanto mulheres se concentram no nivel médio
completo e superior incompleto: elas representando 68%; eles 32%. Tal resultado se contrapde aos
estudos que apontam que as mulheres possuem escolaridade mais elevada que os homens na maioria
dos setores de atividades, o que inclui o setor de confecgéo.

Tabela 6 — Goiania: Ocupados segundo o grau de instrugio na indastria de confeccio

(2015)
Nivel de instrugdo |
Sem instrugao e Fundamental incompleto 1.072
Fundamental completo e Médie incompleto 3.649
Medio completo e Superior incompleto | 9.902
Supenor completo | 354
Total 14.977

Fonte: RAIS/MTE. Elaboragao da autora.
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Quanto a remuneragéo na industria de confec¢do em Goiania, no ano 2015, a faixa salarial
média preponderante no setor varia de mais de um até um e meio salarios minimos (RAIS, 2015). Os
dados do Censo (2010) reforcam a predominancia desta faixa salarial na industria de confecgéo goiana.
Na analise da remuneragao segundo o sexo, os dados revelam que homens e mulheres se concentram
na mesma faixa salarial de mais de um até um e meio salarios minimos: elas representando 71,7%,
eles 28,3%. A concentragéo do trabalho no nivel de remuneragdo de mais de um até um e meio salarios
minimos é uma realidade do setor de confeccéo brasileiro.

Sobre 0 ambiente institucional da industria de confec¢do em Goiania, este comporta: Instituigdes
de capacitagao (Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, Universidade Federal de
Goias, Faculdade Universo); Instituicdes financeiras (Agéncia de Fomento de Goias, Banco do Brasil,
Bradesco, Caixa Econémica, Itau etc.); Entidades de Classe (Sindicato das Industrias de Vestuario do
Estado de Goias, Associagdo das Industrias de Confeccdo de Goiania); Orgdos Estaduais (Secretaria
de Industria e Comércio, Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento, Secretaria de Comércio
Exterior e Secretaria de Ciéncia e Tecnologia), dentre outros.

5. Consideracoes finais

Este estudo teve como objetivo apresentar um panorama da industria de confec¢do no
municipio de Goiania-GO e o perfil dos trabalhadores. Para compor esse panorama, foram consultadas
informagbes da Relagado Anual de Informagdes Sociais do Ministério do Trabalho e Emprego (RAIS/
MTE) e do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE - Censo).

Os resultados encontrados indicaram que no ano de 2015 existiam 2.084 industrias de
confecgdes instaladas em Goiénia, a maioria se configurando como microempresas e empregando de
um a quatro funcionarios. No que tange ao nimero de vinculos ativos em 2015, estes somam 14. 977,
dentre este total, 10.121 s&o ocupados por mulheres.

Quanto ao perfil dos trabalhadores, a maioria é do sexo feminino. A idade predominante varia de
30 a 39 anos. No que tange a escolaridade, prevalece o ensino médio completo e o superior incompleto;
homens e mulheres se concentram neste nivel de escolaridade. Com relagdo a renda, a maioria dos
trabalhadores aufere remuneragéo de mais de um até um e meio salarios minimos; tanto homens
quanto mulheres se concentram nesta faixa de remuneracgao.

Diante do exposto, pode-se afirmar que as caracteristicas da industria de confecgéo em Goiénia
segue a tendéncia brasileira, a saber: predominio de microempresas, feminizagao, baixa qualificagéo e
remuneracgao dos trabalhadores.

Os resultados apresentados podem contribuir para a realizacdo de novos estudos cientificos,
bem como de auxiliar os profissionais da area a buscar melhorias para o setor. A limitagao do estudo
se refere a escassez de informagdes sobre a industria em questao.
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